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APRESENTACAO

O presente documento compreende a proposta preliminar da Estratégia de Construgao
Coletiva para o processo de elaboracdo do Plano de Ordenamento Territorial (POT) do Recife,
gue tem como objeto a revisao, atualizacdo e regulamentacdo dos seguintes diplomas legais e
instrumentos urbanisticos:

e Plano Diretor do Recife (lei n? 17.511/2008) — revisdo e/ou atualizagéo;

e Lei de Parcelamento do Solo (Lei n? 16.286/1997) — revisdo e/ou atualizagao;

e Leide Uso e Ocupacgdo do Solo (Lei n2 16.176/1996) — revisdo e/ou atualizagdo;

e Qutorga Onerosa do Direito de Construir (OODC) — regulamentacéo;

e Transferéncia do Direito de Construir (TDC) — regulamentacdo; e

e Parcelamento, Edificacdo ou Utilizagdo Compulsdria (PEUC) e Imposto Predial
Territorial Urbano Progressivo (IPTU-P) — regulamentacgao.

A estrutura, apresentada em formato macro, traz as linhas gerais para o planejamento das
atividades que terdo o objetivo de garantir a participacdo efetiva da sociedade, bem como o
controle social ao longo das etapas de diagndstico e proposicao do POT.

Tais linhas, apresentadas em formato de mddulos, estdo subdivididas em quatro objetivos
fundamentais:

Garantir o acesso a informacao sobre o processo de elaboracdo do POT;
Sensibilizar e mobilizar a populacdo para as discussdes envolvidas;

3. Garantir os espacos de participacdo e didlogo durante a fase de diagndstico e
proposicao; e

4. Coordenar, juntamente com a sociedade civil, o processo de participagao social na
elaboragdo do POT.

A partir destes objetivos, a presente proposta — em formato preliminar para ser discutida e
pactuada no ambito do Grupo de Trabalho instituido para participagdo e acompanhamento do
POT (GT POT), visa estabelecer os rumos iniciais para a definicdo dos procedimentos
metodolégicos que facilitardo o processo de contribuicdo da sociedade a elaboragdo do POT,
conciliando suas contribuigdes no processo de elaboracdo técnica dos estudos e proposicoes.

De forma conjunta, esta proposta preliminar pretende estabelecer os préximos passos para a
pactuacdo de uma agenda de trabalho voltada, principalmente, para o detalhamento das
atividades que permitirdo mobilizar, informar, dialogar e construir um modelo de cidade mais
equitativo e pautado na diversidade social, politica, econémica e cultural da cidade.

Em tempo, tratando-se de um processo participativo de permanente elaboragao e pactuacao,
esta proposta, além de apresentar as linhas gerais para a elaboracdo de uma estratégia de
construcgdo coletiva para o POT, traz ainda uma proposta de cronograma preliminar para os
espacos de participagdo social da revisdo do Plano Diretor e uma agenda de trabalho no
ambito da gestao compartilhada do processo de participagao social.

Por fim, ressalte-se que este documento, em suas linhas gerais, compreende o resultado de
um processo de discussdes e consideragdes, responsavel pelo seu amadurecimento e que



contou com contribui¢des preliminares provenientes tanto da sociedade civil quanto de drgdos
publicos.



FUNDAMENTOS DO PROCESSO PARTICIPATIVO NA GESTAO DEMOCRATICA DE CIDADES

Na formatacdo das linhas gerais que compdem a Estratégia de Construcgdo Coletiva (ECC), o
compromisso com a participacdo social esta contido nas conquistas da sociedade em prol de
um modelo de planejamento urbano mais democratico e participativo, visando a garantia de
suas contribuicGes no processo de tomada de decisdes quanto ao futuro da cidade.

Este histdrico, presente nos principais dispositivos que orientam o processo de participacao
social na gestao da cidade, serviram de referéncia para reafirmar e ampliar os espacos de
escuta e didlogo, principalmente via internet, cujo acesso da populacao é visto como um
importante fator para ampliar as vias de comunicag¢dao com a sociedade sobre o tema.

Quadro 01: Fundamentos para formata¢ao da macroestrutura da Estratégia de Construgao Coletiva

Leis/Resolugdo Fundamentos

¢ Na elaboragdo, execugdo, controle e revisdo do Plano Diretor
serd assegurada, paritariamente, na forma da lei, a
participacdo popular, através das entidades da sociedade civil
organizada, habilitadas para esse fim, e dos 6rgdos publicos.

Lei Organica Municipal

e Gestdo democratica ¢/ participagdo da populagdo e associacdes
representativas de varios segmentos da sociedade;

Estatuto das Cidades e Promogado de audiéncias, debates;

e Publicidade; e

e Transparéncia.

e Proposta de revisdo devera ser apresentada para discussido
em Conferéncia Municipal prépria, com ampla participagdo
dos segmentos governamentais e da sociedade civil;

e |nstituicdo de comissdo organizadora por ato administrativo.

Plano Diretor 2008

e Coordenagdo do processo participativo deve ser
compartilhada, c/ efetiva participacdo do Poder Publico e
Sociedade Civil, em todas as etapas, da elaboragdo a defini¢do
dos mecanismos de tomada de decisdo;

e Ampla comunicagao publica, em linguagem acessivel;

e Ciéncia do cronograma e locais de reunioes;

e Publicagdo e divulgacao do resultado dos debates e propostas;

e Garantir a diversidade por segmentos sociais, temas, divisoes
territoriais, locais de discussao;

e Promogdo de agOes de sensibilizagdo, mobilizagdo e
capacitagdo voltadas, preferencialmente, para liderangas
comunitdrias, movimentos sociais, profissionais especializados,
entre outros atores sociais;

o Audiéncias publicas para informar, colher subsidios, debater,
rever e analisar contetdos;

e Proposta do Plano Diretor deve ser aprovada em conferéncia
ou evento similar.

Resolugdo 25/2005 do Conselho
das Cidades




PRINCIPIOS ORIENTADORES DO PROCESSO PARTICIPATIVO

Os fundamentos legais que orientam o processo participativo, tanto na elaboracao quanto na
revisdo de Planos Diretores, serviram de referéncia para a consolidagdo da presente proposta
preliminar para o processo de participacdo social na elaboragdo do POT.

Estes fundamentos orientaram o estabelecimento de 04 médulos que servem como linhas
gerais para o planejamento de atividades ao longo do processo, tanto na etapa de diagndstico
guanto no momento das proposicoes.

Além disso, os mdédulos propostos compreendem os principios que orientam o processo,
objetivando a efetiva participacdo e controle social do processo.

Quadro 02: Médulos da Estratégia de Construgao Coletiva e principios orientadores para as atividades

Modulos da Estratégia de
Construgao Coletiva

Principios

e Publicizar conteudos e resultados
e Comunicar de forma acessivel

e Transparéncia

e Divulgagdo de eventos e etapas

(In)Formagdo

e Garantir a diversidade de segmentos nos espacos de
participagao

Mobilizagdo e engajamento e Mobilizar e sensibilizar a populagdo em geral e representantes
de vdrios segmentos da sociedade

o Distribuir os locais de discussdo no territério

e Escutar

e Debater

e Contribuir

e Validar

e Analisar de forma compartilhada
e Capacitagdo continua

Construgao

e Gestdo democratica

Co-gestao
& e Coordenagdo compartilhada




Médulo 01: (IN)FORMACAO

INTERFACE DE PARTICIPACAO VIRTUAL E CONTEUDO (IN)FORMATIVO DIGITAL

A Interface de Participag¢ao Virtual sera o site que abrigara o conjunto de informacgdes
relativas ao processo de elaboragdo do POT, bem como os instrumentos para a participacao e
contribuicdo da populagdo nas etapas de diagndstico e proposicdo.

Objetiva-se, nesse intento, promover a estreita relacdo entre o modelo de representacao
democratica no processo decisério acerca dos rumos do planejamento urbano e sua
legitimacdo, por meio da ampla participagao através de ferramentas de tecnologia da
informacao.

Com atribuicGes de consulta; formagdo — através de contetidos didaticos; contribuicdo; e
acompanhamento, o site terd interface amigdvel e linguagem clara, com o intuito de
promover maior interacdo entre a populacdo e o processo.

Com versoes para desktop (Computador Pessoal) e smartphones (mobile), o objetivo é
permitir a comodidade de acesso de usuarias e usudrios as ferramentas disponiveis para
participacdo e controle social.

Dentre seus conteudos, destaque para:

* Conteudo formativo: conceitos, temas e discussGes, em linguagem acessivel e diversa
(videos, imagens etc.);

*  Produgdo de conteudo educativo: videos didaticos de curta duracdo sobre o processo
de revisdo do Plano Diretor, Instrumentos e Lei de Uso e Ocupacdo do Solo;

* Linha de construgdo do processo: cronograma, etapas e agenda de eventos;

* Glossdrio: termos e conceitos abordados no processo de elaboragao do POT —em
linguagem técnica e acessivel;

* Instrumentais para contribuigcdo: por etapa (diagndstico e proposi¢ao);

* Documentos para consulta: registro dos eventos, conteddos do diagndstico e
propostas, mapa de contribuices (por tema, localizagdo e etapa), estudos, planos e
projetos utilizados como insumos;

* Banco de dados: dados unificados sobre as contribui¢des da populagao (presenciais e
virtuais).



Figura 01: Arquitetura do processo de comunicagao digital
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O médulo de (In)Formagdo também engloba a arquitetura do processo de comunicagao que
servira de estratégia para gerar acessos ao site do processo de elaboracao do POT, utilizando
conteudos em redes sociais para promover interacdes e gerando informacgdes Uteis ao
processo de engajamento da populacdo acerca do processo —em ambiente virtual.

Esta arquitetura compreende a necessidade de uma mobilizagdo ativa nos canais virtuais de
interagao social — redes sociais, com o intuito de difundir informagdes e conhecimento sobre o
processo de elaboragao do POT e sensibilizar a populagdo em geral sobre a importancia de sua
participacao no processo de concepg¢ao de propostas e tomada de decisGes.

Para tanto, é crucial a adogao de novas linguagens neste processo. A producao de midias
digitais, nesse sentido, desempenhara um papel de sensibilizagao junto a sociedade numa
perspectiva de promover o engajamento, encurtando, assim, as distancias entre a populagao e
0s processos participativos que orientam o planejamento de politicas de desenvolvimento
urbano.

Outro quesito a ser considerado nesta estratégia é a atuacao de influenciadores digitais,
pessoas ou entidades que, pela sua presenca e atuagdo nas redes sociais, podem desempenhar
um papel de mobilizacdo e difusdo de informacGes acerca do processo e, consequentemente,
despertar o interesse junto a sua rede de relagdes em relagao ao processo de elaboragao do
POT.



Médulo 02: MOBILIZAGAO E ENGAJAMENTO TERRITORIAL/VIRTUAL

RECONHECIMENTO DOS AGENTES ENVOLVIDOS E SUA DIVERSIDADE POLITICA E
TERRITORIAL

Uma construgdo coletiva pressupde o envolvimento dos diversos agentes que nutrem em sua
atuacdo politica o debate sobre temas relevantes para o desenvolvimento da cidade. De certo,
a diversidade destes agentes traz, em si, uma pluralidade de concep¢des que, oportunamente,
por meio do didlogo, promovem discussdes fundadas no contraditério, ou seja, na
singularidade de suas visGes sobre o tecido urbano e sua complexidade.

Equalizar estas dissonancias requer um conjunto de agdes que visem a aproximacao destes
segmentos e a possibilidade de visualizar o contrario. Trata-se, assim, de promover a visdo de
alteridade que ensaia um caminho equilibrado para a discussdo de pautas sensiveis ao curso
do desenvolvimento da cidade.

Para tanto, a mobilizacdo da sociedade e seu diverso entendimento sobre a cidade demanda a
compreensdo de sua organizacdo e distribuicdo por meio de segmentos que, por sua vez,
compreendem suas representagoes politicas acerca do modelo de cidade que concede o
sentido as suas pautas. Nesse sentido, cumpre ao médulo de Mobilizagao e Engajamento
Territorial/Virtual a identificacdo destes segmentos e sua perspectiva de atuagdo e articulagdo
com recortes territoriais da cidade.

Dentre os principais segmentos, a proposta preliminar destaca:
* Movimentos Sociais e Populares

* Sociedade técnica e académica (Entidades de Classe, Instituicdes de Ensino Superior,
Conselhos Profissionais)

«  Orgdos Publicos
*  Empresariado
* Sociedade Civil Organizada (Sindicatos, ONGs, Associagdes etc.)

Articulando a atuac¢do destes segmentos com o territério, cumpre considerar, na estrutura de
organizacao de politicas publicas e planejamento da administracdo municipal, os recortes
politicos e administrativos que permitam enxergar, por uma perspectiva ampla, a sobreposi¢do
de pautas, reivindica¢Oes e agentes no processo de discussao sobre a cidade e seu futuro.
Nessa perspectiva, as Regides Politico Administrativas do municipio, serviu de referéncia
preliminar para a compreensao de tais questdes e sua articulagdo com representagdes locais —
liderangas comunitdrias — que capilarizam as discussdes sobre diversos temas que tém relagao
com o processo de elaboragdo do POT.

Dessa forma, a Regido Politico Administrativa (RPA) é, preliminarmente, o recorte territorial
proposto para o processo de revisao do Plano Diretor, tendo em vista a possibilidade de
utilizacdo das redes de mobilizagdo e articulagdo pré-existentes, bem como sua interface com
outras politicas setoriais e o planejamento orgamentario do municipio.



Ademais, tratando-se de uma leitura ampla sobre o espaco urbano da cidade, tanto a leitura
comunitdria para o diagndstico quanto a fase propositiva extrapolam os limites destes
recortes, ndo restringindo as possibilidades de contribuicao da populacdao ao ambito local de
suas relacdes mais imediatas com o territério. O intuito, portanto, é considerar a cidade como
um todo, estimulando a compreensao de articulagdo entre as singularidades do territério e sua
perspectiva de ordenamento.

Diferentemente, para a revisdo da Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo (LPUQS),
bem como o detalhamento que regulamenta a aplicagdo dos instrumentos previstos no POT
(IPTU-P; TDC; PEUC; OODC), o recorte territorial poderd ser modificado, atendendo a
necessidade de uma discussdo pormenorizada acerca da realidade territorial mais imediata a
populacdo. Tal recorte, inclusive, poderd ser proposto a partir do aprofundamento da leitura
urbana durante o processo de diagndstico para a revisao do Plano Diretor.

Figura 02: Segmentos sociais e recorte territorial para revisao do Plano Diretor
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SENSIBILIZACAO, MOBILIZACAO E ENGAJAMENTO SOCIOTERRITORIAL/VIRTUAL

As acbes de sensibilizagdo, mobilizagdo e engajamento representam, talvez, o conjunto de
esforgos cruciais para a garantia da participagdo e controle social. Por meio de suas a¢des que
a populagdo sera alcangada por materiais de divulgacdo e conteldos relativos as discussées
envolvidas no processo de elaboragao do POT.

Para além da ampla publicidade sobre o processo, sua funcdo também recai sobre a
necessidade de promover o envolvimento da popula¢do de forma permanente, destacando a
importancia deste controle social durante todas as fases do processo de forma objetiva, Iudica
e diversa — meios de divulgacdo, linguagens e formato.

Dessa forma, suas acdes compreendem dois momentos com abordagens distintas. O primeiro
deles é o ponto de partida, cuja estratégia é a producdo de conteudo publicitario e de
divulgacdao com o objetivo de garantir a ampla visibilidade sobre o processo, seus objetivos,
relevancia e efeitos na vida da populagao.



Ja o0 segundo momento, de cardter permanente, compreende as acdes de envolvimento,
retroalimentadas pelos resultados do processo participativo e de intera¢des da populacdo com
o material de comunicagao produzido.

Assim, esta estratégia preliminar propde:

* Mobilizacdo continua dos diversos segmentos da sociedade e liderancas comunitarias
por redes de articulacdo;

* Engajamento virtual da populagao por meio de redes sociais, utilizando linguagem
acessivel e recursos interativos;

* Campanha publicitaria para langamento do processo de Revisdo do Plano Diretor (TV,
Radio, Jornais etc.);

* Campanha de sensibilizacdo em midias sociais (Facebook);

* MobilizagGes por redes de articulagao realizadas pela PCR, Sociedade Civil e
Concidades;

* NotificacGes sobre eventos por mailing e Whatsapp;

* Monitoramento de intera¢des nas redes sociais por tema e geolocalizagdo — producdo
de conteldos especificos para sensibilizacdo e nivelamento/formacéo;

» Utilizacdo da ID Virtual (login de usuarias e usudrios em redes sociais — Facebook) para
interagir com conteudos digitais (enquetes, lives etc.) e contribuir na Interface Digital
(dispensando cadastro).



Médulo 03: CONSTRUCAO

PROCESSO DE CONSTRUCAO COLETIVA NA ELABORACAO DO POT

O mddulo 03 (Construcdo) compreende as linhas gerais que formatam, principalmente, os
espacos de participagdo social de natureza presencial. Nele, constam os momentos de
participacdo que dialogam, intimamente, com o processo de elaboracdo do POT e suas
distintas etapas: fases de diagndstico e proposicoes.

Destacando que a formatac¢do destes espacos — compreendendo sua organizacdo, facilitacdo e
sistematizagdo — esta inserida num processo colaborativo de discussdo e planejamento, a
presente proposta aponta para a necessidade de um esfor¢o conjunto visando a garantia de
espacos legitimos para escutas, debates, contribuicGes e validagdo durante a elaborag¢do do
POT, que serdo consolidados no ambito da gestdo compartilhada do processo de participacao
social. Nesse sentido, reitera-se o carater macro desta proposta preliminar, bem como a
perspectiva na qual o detalhamento destes espacos — a exemplo de sua metodologia de
facilitacdo, serdo construidos e delineados no ambito do GT POT, principalmente em relagdo
ao Regimento Interno necessario para a Conferéncia do Plano Diretor.

Dessa forma, este médulo tera a responsabilidade de:

e Estruturar a metodologia do processo de construcdo coletiva: espacos de escuta,
debates, contribuicdes e validacao;

* Apresentar métodos de facilitacdo e dinamica, registro e conteldos dos espagos de
construcdo e regimento (Conferéncia do Plano Diretor): Consultas e Devolutivas por
RPA e/ou outros Recortes Territoriais, Oficinas Tematicas/Segmentos, Conferéncia do
PD e Audiéncia Publica;

* Analisar e debater conteudos finalizados; e

* Analisar e discutir conteudos finalizados a serem disponibilizados na Interface Digital
do POT.

Inicialmente, estdo propostos 34 espacgos presenciais, entre escutas, debates, contribuicdes e
validagdo durante a elaboragdo do POT — compreendendo as etapas previstas na revisao do
Plano Diretor e LPUOS/ Instrumentos. No entanto, destaca-se um possivel incremento destes
espacos, tendo em vista a articulagdo de outros agentes neste processo — entre orgaos
publicos, entidades da sociedade civil e movimentos sociais.

Cumpre destacar que, neste processo, a revisdo/alteracdo da Lei de Uso e Ocupacdo do Solo,
assim como a de Parcelamento, ocorrera em etapa posterior a revisdo do Plano Diretor, tendo
em vista o fato de comporem uma Unica legislagao (LPUOS — Lei de Parcelamento, Uso e
Ocupacdo do Solo), momento no qual sera oportuna a discussao relativa a regulamentac¢do dos
instrumentos urbanisticos previstos na elaboragdo do POT (OODC, IPTUP, PEUC e TDC).

O mddulo, assim como toda a estratégia, também reitera a necessidade de promover a
equidade de género no processo de participa¢do social, considerando, para tanto, a
necessidade de se discutir questdes sensiveis durante seu processo de pactuac¢do, a exemplo



da proposta de paridade de género no processo de eleicdo de delegadas e delegados para a
Conferéncia do Plano Diretor.



ESPACOS DO PROCESSO DE CONSTRUGAO COLETIVA

Mobilizacdo e Sensibilizacao da Sociedade

Diagndstico Propositivo Propostas (PD) Minuta (PD) Propostas (LPUQS) Minuta (LPUQS)

4 Oficinas Plenariado | 4 Oficinas Segmentos || Audiéncia Pablica ou
Langamento L . . .
Tematicas Concidades (alinhamento) outro Férum
6 Devolutivas 6 Consultas ) { Plenaria do }
[ 6 Consultas por RPA } [ por RPA [ Territoriais ) Concidades
[ 40ficinas | [ 4 Oficinas Segmentos |
Segmentos (validagdo) )
> o000
Semmaimo'Eje
. Capacitacao
- ~
Conferéncia do Eleicdo de Delegadas e 34 espacos presenciais de
. Delegados para a Conferéncia L s . ~
Plano Diretor ) (proposta de paridade de vagas) escuta/contribuicdo/validagao




Mddulo 04: CO-GESTAO

Com a finalidade de acompanhar, monitorar e avaliar o processo de participacao social na
elaboracdo do POT, o Grupo de Trabalho do Plano de Ordenamento Territorial (GT POT) foi
instituido por meio da Resolug¢do n2 001, de 04 de maio de 2018, do Conselho da Cidade do
Recife, com base em decisdo tomada pela maioria de seus membros.

Presidido pelo Instituto da Cidade Peldpidas da Silveira (ICPS), o GT POT é composto por 16
membros titulares:

e 06 membros da Administragdao Publica Municipal;

e 04 membros de entidades sindicais de categorias profissionais ligadas ao
desenvolvimento urbano, bem como movimentos sociais e populares com atuagdo na
temadtica urbana ou ambiental e a articulagGes da sociedade civil;

e 04 membros representando as entidades profissionais, académicas, de pesquisa e os
conselhos profissionais com atuacdo na tematica urbana ou ambiental e ainda as
organizacdes ndo governamentais (ONG) voltadas a tematica urbana ou ambiental; e

e 02 representantes do empresariado ligado ao desenvolvimento urbano.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES NA CO-GESTAO DO PROCESSO PARTICIPATIVO

*  Formular e coordenar, em conjunto com o Poder Executivo Municipal, a proposta do
Processo Participativo de elaboracdo do POT

* Monitorar o processo participativo

* Avaliar, discutir, recomendar e formular propostas sobre o POT ao Plendrio e a
Presidéncia, mediante relatério de acompanhamento

* Participar da organizac¢do e da coordenacdo das discussoes relativas a Conferéncia do
Plano Diretor e dos demais espacos participativos

*  Promover articulagdes com representantes e técnicos de 6rgaos e entidades publicas,
privadas e movimentos sociais

AGENDA PRELIMINAR DO GT POT PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR

e 21/05: Macroestrutura da Estratégia de Construcdo Coletiva e metodologia de
facilitagdo para Consultas Publicas Territoriais (Leitura Comunitaria);

* Entre 28/05 e 29/05: Instrumental para Consulta Publica Territorial e que sera
disponibilizado na Interface Virtual;

* Entre 25 e 26/06: Metodologia de facilitacdo das Oficinas Temdticas e Segmentos;

* Entre 02 e 03/07: discuss&o sobre a elaboracdo do regimento da Conferéncia do Plano
Diretor e eleicdo de delegadas/os;



Entre 09 e 10/07: Apresentagdo dos resultados do Diagndstico Propositivo para a
Revisdo do Plano Diretor e de seu Processo Participativo — Reunido Publica no
Concidades;

Entre 16 e 17/07: Metodologia de facilitacdo para Consultas Publicas Territoriais
(Devolutivas) e eleicdo de delegadas/os para a Conferéncia do Plano Diretor;

Entre 23 e 24/07: Apresentacdo de proposta preliminar para o Regimento da
Conferéncia do Plano Diretor;

Entre: 20 e 21/08: Conteldos que serdo trabalhados nas capacita¢des para
delegadas/os eleitos, a partir do Caderno de Propostas;

Entre 27 e 28/08: Apresentacdo do Caderno de Propostas para a Revisdo do Plano
Diretor e de seu Processo Participativo — Reunido Publica no Concidades;

Entre 01 e 02/10: Apresentacdo da Minuta do Plano Diretor apds o periodo de
disponibilizacdo na Interface de Participagao Virtual (Minuta Participativa) e do
Relatdrio Consolidado do Processo de Participacado Social — Convocatéria de Plendria
do Concidades para apresentacdo;

Entre 15 e 19/10: Apresentacdo da Minuta do Plano Diretor em Plenaria do
Concidades e do Relatdrio Final do Processo de Participagao Social.



CRONOGRAMA PRELIMINAR DOS ESPAGOS DE PARTICIPACAO SOCIAL — REVISAO DO PLANO DIRETOR

TURNO

DURAGAO

EVENTO

OBIJETIVO

Divulgagdo dos canais de
participagdo presenciais e

INTERFACE VIRTUAL

. Sera langada no evento, Entre 04/06 | Segmentos e publico . . .
Langamento langamento do canal virtual ¢ . . / 8 P Ndo se aplica A definir 3 horas
. . . com transmissdo online. e 08/06 em geral
(Estratégia de Comunicagdo e
Interface Digital).
Coleta de informacgdes para
Leitura Comunitaria e
contribui¢des para a Proposta
de Revisdo do Plano Diretor.
- Disponibilizacdo do Segmentos, liderancgas
A ser indicado, no . P ¢ . & . , <} Noturno
Consulta - instrumental utilizado nas comunitdrias e publico | 06 consultas
- detalhamento da mobilizagao, . Entre 12 e S (tergas,
Pudblica por . consultas presenciais para em geral publicas 04 horas
alternativas para transporte e 21/06 .. quartas e
RPA . . . contribuigdo por no (no minimo 120 (1 por RPA) .
nas diversas microrregides e a . . quintas)
- . minimo 15 dias. pessoas por evento)
busca da alternancia dos locais
para maior cobertura.
Conta com espaco de
recreagdo para criangas.
Segmentos e
Debates sobre temas especialistas sobre os
Oficina relevantes, definidos a partir N30 se aplica Entre 16 e terF;as definidos 06 oficinas Manh3a/ 04 horas
Tematica das Consultas Publicas, visando P 19/07 tarde

a elaboragdo de propostas.

(60 pessoas por
oficina)




EVENTO

OBIJETIVO

Apresentacdo do Caderno de
Propostas Preliminar e elei¢do
de delegadas e delegados para
a Conferéncia do Plano Diretor.

Propde-se que seja 0o momento
para eleicdo de delegadas e
delegados da Conferéncia do

INTERFACE VIRTUAL

Disponibilizagdo do

Segmentos, liderangas

DURAGAO

Consulta e o Noturno
L PD. Caderno de Propostas comunitdrias e publico | 06 consultas
Pudblica por - Entre 31/07 . (tergas,
Preliminar para em geral publicas 04 horas
RPA - e e 09/08 L quartas e
(Devolutiva) A ser indicado, no contribuigdo por no (no minimo 120 (1 por RPA) uintas)
detalhamento da mobilizagao, minimo 21 dias. pessoas por evento) q
alternativas para transporte
nas diversas microrregioes e a
busca da alternancia dos locais
para maior cobertura.
Conta com espago de
recreagdo para criangas.
Alinhamento das proposicdes
- or segmentos para validagdo =
Oficina por P gN P ¢ o . Entre 13 e Segmentos - Manha/
da versdo do Caderno de Ndo se aplica 04 oficinas 04 horas
Segmentos 16/08 (60 pessoas) tarde

Propostas para a Conferéncia
do Plano Diretor.




EVENTO

OBIJETIVO

INTERFACE VIRTUAL

PUBLICO

~ QUANTIDADE

TURNO

DURAGAO

Capacitagao e
Conferéncia do
Plano Diretor

Deliberagdo sobre o Caderno
de Propostas para a Revisdo do
Plano Diretor.

Disponibilizagdo do
Caderno de Propostas (no
minimo 15 dias antes da
Conferéncia) e Minuta
Participativa (no minimo
mais 15 dias apds a
Conferéncia).

Entre03 e
06/09
(Capacitagao)

15 e 19/09
(Conferéncia)
— a definir

Delegadas/os eleitos
na Consulta Publica do
Caderno de Propostas
e observadoras/es

400 delegadas/os

01 dia
(Capacitagao)

02 dias
(Conferéncia)

Manha e
tarde

08 horas




CRONOGRAMA PRELIMINAR DOS ESPAGOS DE PARTICIPAGAO SOCIAL - LINHA DO TEMPO PLANO DIRETOR

Lancamento Consulta Publica Oficinas Consulta Publica Oficinas por Capacitagdo e
¢ por RPA Tematicas por RPA Segmentos Conferéncia do PD

JUNHO JUNHO JULHO AGOSTO AGOSTO SETEMBRO
A definir 12-21/06 16-19/07 31/07 a 09/08 13-16/08 03-06/09 (Capacitacao)
15-19/09 (Conferéncia)

PARTICIPAGAO VIRTUAL

MOBILIZACAO E (IN)FORMACAO

CADERNO PROPOSTA

Consulta Publica

DIAGNOSTICO

Consulta Publica

(resultados)
JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO

(resultados)

MINUTA




ESPACOS DE PARTICIPACAO SOCIAL — LINHA DO TEMPO (PRELIMINAR) DO PROCESSO DE REVISAO DA LPUOS E INSTRUMENTOS

Oficinas por Consulta Publica Oficinas por
Segmento Territorial Segmento

Audiéncia Publica

ou outro Forum

JANEIRO FEVEREIRO ABRIL MAIO JUNHO

PARTICIPACAO VIRTUAL

! MOBILIZACAOE (IN)JFORMACAO
DIAGNOSTICO PRE-PROPOSTA CADERNO PROPOSTA MINUTA

Consulta Publica Minuta

(resultados) (resultados)

JANEIRO FEVEREIRO ABRIL MAIO JUNHO




Contribuigcdes deliberadas no GT POT e acrescentadas a proposta preliminar (Reunido
Extraordinaria em 24 de maio de 2018)

1. Realizagdo de Audiéncia publica ou outro férum a ser pactuado no ambito do GT POT
para as fases de LPUOS e Instrumentos.

2. Consultas territoriais — diagndstico e proposicao — por RPA (06). Indicativo do
detalhamento da mobilizacdo de transporte nas diversas microrregides e a busca da
alternancia dos locais para maior cobertura no ambito do GT POT.

3. Oficinas tematicas — Pelo menos 06 oficinas de discussao tematica e pelo menos 04
oficinas por segmentos a serem definidas no GT POT



